TITIRIBL, PE LA C,ENTE Y PARA LA C[ENTE”
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE TITIRIBE
NIT 890980781-7
ALCALDIA
RESOLUCION N° 200
(31 DE DICIEMBRE DE 2018)

Por medio de la cual se fija
Juan de Dios, del Municipio

£l Consejo Municipal de Politica
atribuciones Legales,

ARTICULO PRIMERO: Fijar el presupue
de Titirlbf, Antioquia,

Dios del Municipio
de diciembre de 2018 en
OCHOCIENTOS SETENTA
($4.107.871_;398), asf:

la

gl presup
de Titiribi,

Y UN MIL TRESCI

o la E.S.E. Hospital 8an
fiscal del 01 de Enero al

uesto de rentas y gastos d
Antloguia, para la vigencia
31 de Diciembre 2019

unicipio de Titiribi, en uso de SUS

Fiscal — COMFIS - del M

RESUELVE:

sto de ingresos de 1a E.S.E. Hospltal San Juan de
para la vigencia fiscal del primero de enero al 31
CUATRO MIL CIENTO SIETE MILLONES
ENTOS NOVENTA'Y OCHO PESOS M.L.

suyma de

INGRESOS T —4407.671.398 |
DISPONIBILIDAD INICIAL Chs Y 0
INGRESOS CORRIENTES " 4.087.721.398
INGRESOS DE CAPITAL 40.150.000
ARTICULO SEGUNDO: Fijar el presupuesto de gastos de la £ S.E, Hospital San Juan de
Dios de! Municiplo de Titiribi, Antioguia, para ja vigencia fiscal del primero de enero al 31
de diclembre de 2019 en la suma de CUATRO MIL CIENTO SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS SETENTA ¥ UN MIL TRESCIENTOS NOVENTA 'Y OCHO PESOS M.L.
($4.107.871.398), asi:
e
[GasTOS 4.107.874.398
GASTOS DE_FUNC!ONAMIENTO _ 3.387.871.398
GASTOS DE OPERACION COMERCIAL 350.000.000
DEUDA PUBLICA 0
GASTOS DE INVERSION 370.000.000
ESPONIBILIDAD FINAL | 0
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Siguenos en:

ARTICULO TERCERO: Para la aplicacion y ejecucion de los ingresos y gastos se tiene en
cuenta todo lo normado segun las siguientes disposiciones generales

DISPOSICIONES GENERALES

En los dos primeros meses de la vigencla 2019, la Junta Directiva debe presentar al
COMFIS un plan estratégico de gestion orientado & corregir la situacion que genera el déficit
inicial con que se aprueba el presente presupuesto. Ast mismo, es responsabilidad de ia
Junta Directiva hacer el geguimiento al plan que s€ disefie y ordenar Ios correctivos
oporiunos y pertinentes.

La desagregacion del presupuesto de ingresos y gastos conforme a las cuantias aprobadas
por &l COMFIS sera responsabilidad del Gerente, quien presentara un informe de la
desagregacién a la Junta Directiva mediante acuerdo antes del 1 de febrero de 2019.

La presente Resolucidn constituye el presupuesto de ingresos y gastos de ia Empresa
Social del Estado Hospital S8an Juan de Dios del Municipio de Titiribi. Incluye ademas el
conjunto de normas que regulan o relativo la programacion, ejecucion y modificacion del
mismo. L _ -_ :

para los efectos presupuestales @ las Empresas Sociales del Estado corresponden las
normas basicas que rigen ios procesos de programacion; gjecucion y control en materia
presupuestal para todo el pais y que se encuentran en los Decretos Ley 111 yel 115 de
enero de 1096; del Estatuto Qrgénico de Presupuesto se aplican las normas que
expresamente hagan referencia a las Empresas Industriales y comerciales del Estado.

El presupuesto de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio
de Titiribi, se compone de 1as siguientes partes:

a) El Presupuesto de rentas que contiene la disponibilldad iniclal, 1a estimacién de
ingresos corrientes que s esperan recaudar durante la vigencia fiscal y ios recursos

de capital.

b) El presupuesto de gastos incluye las apropiaciones para gastos de funcionamiento,
gastos de operacion comercial, servicio de deuda y gastos de inversion.
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¢) Disposiciones Generales: Corresponde a las normas tendientes a asegurar
correctamente 1a ejecucion del presupuesto de Ingresos de la Empresa Social del
Estado Hospital San Juan de Dios del Municipio de Titiribf, los cugles regiran para el
periodo o afio fiscal que comienza el 1 de enero y termina el 31 de diclembre del afio

2019.

En el presupuesto de gastos soio s podrén Incluir apropiaciones que correspondan a
créditos judicialmente reconocidos, gastos destinados a dar cumplimiento a los planes Yy
Programas de Desarrollo Econémico Yy Social y a la obras piblicas de que iratan los
articulos 339 y 341 de la Constitucion Politica, que fueron aprobados por el congreso
Nacional y ias normas que organizan las empresas.

Para la adicion de ingresos se tendra en cuenta lo estipuiado en el articulo 23 y siguientes
del Decreto-Ley 111de 1996.

De la ejecucion de! presupuesto de la Empresa Social del Estado Hospital San Juan de
Dios del Munlciplo de Titiribi:

a) Todos los actos administrativos que afecten las apropiaciones presupuestales deberan
contar con los certificados de disponibliidad previos que. garanticen ia gxistencia de
aproptacion suficiente para atender estos gastos. jgualmente estos. compromisos

deberan contar con registro & indicar claramente el valor'y el plazo de las prestaciones

a las que haya lugar. Esta operacion es un requisito de perfeccionamiento de estos
actos administrativos.

b) No se podran contraer obligaciones sobre apropiaciones inexistentes, 0 en exceso del
saldo disponible, o sin ia autorizacion del Concejo Municipal para comprometer
vigencias futuras

c) Cualquier compromiso que se adquiera con violacién a las disposiciones contempladas
aqui, creara responsabilidad personal ¥ pecuniaria a cargo de quien asuma estas
obligaciones (Ley 38 de 1989, articulo 86; Ley 179 de 1994, articulo 49y Ley 734 de

2002).

De Jas modificaciones al Presupuesto de Ingreses y Gastos,;
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a) Las reducciones que modifiquen el valor total del presupuesto por capitulos, seran
aprobados por el COMF!Sysu desagregacion correspondera al Gerente por resolucion
quien Informara a la Junta Directiva en {a reunion subsiguiente.

b) EI COMFIS podra solicitar la informacion que se requiere para su estudio y evaluacion.

¢) Las adiciones, traslados o reducciones requeriran del certificado de disponibilidad
presupuestal que garantice la existencia o no de 10s recursos, expedido por el jefe de
presupuesto o quien haga sus veces.

d) Las adicionesy traslados presupuestales podran ser realizados por el Gerente de la
E.S.E. Hospital San Juan de Dios del Municipio de Titiribi mediante Resolucion.

Ejecucion del Presupuesto se ejecutara a través del presupuesto de caja.

a) La elaboracién del Fiujo de la Caja, tendra como proposito ia identificacion de la

disponibilidad de los. recursos y por lo tanto la programacion de los gastos de la

Empresa. Parala elaboracion del Fiujo de la Caja s¢ tendra en cuenta en los ingresos
jas fechas pactadas en los contratos. Para los ingresos que no dependan de fechas
pactadas o que su recaudo no cuente con una periodicidad definida, se realizard
estimaciones sobre su comportamiento probable oL o

La ejecucion del presupuesto se cefiira a las normas fijadas por los Decretos 111y 115 de
1996 y normas complementarias sobre la materia, y en especial las gue tienen que ver con
las Empresas industriales y Comerciales del Estado.

Para la programacién del presupuesto de Ingresos y gastos, la entidad consideraré las
directrices para 'a estimacion de los rubros y apropiaciones que se definen a continuacion:

4113 VENTA DE SERVICIOS

Son los recursos generados por 1a institucién en desarrollo de las actividades propias de su
objeto social y estan directamente relacionados con la venta de los servicios de salud a los
usuarios tanto de los regimenes contributivo y subsidiado, contratados por las Entidades
Promotoras de Salud y las Administradoras del Régimen Subsidiado, como de los demas

usuarios de los servicios de satud.

§{gyenos en:

41130401 EPS - Régimen Contributivo
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Se incluyen todos los Ingresos provenientes de prestacion de servicios a afiliados al
régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con las E.P.S.

También hacen parte de este rubro, los ingresos por prestacion de servicios de Urgencias

a los afiliados al régimen contributivo, sin que para ello se necesite |a existencia de contrato
especifico ni general.

Se incluirdn, en los casos en los que sé haya contratado con las E.P.S. su reconocimiento
en favor de la E.S.E., los ingresos provenientes de Guotas Moderadoras y Copagos.

1130102 EPS - Régimen Subsidiado

Son los ingresos provenientes de prestacion de serviclos a los afiliados al régimen
subsidiado de la seguridad social en salud contratados con las E.P.S del Régimen
Subsidiado.

Hacen parte de este rubro {0s ingresos provenientes de la prestacion de servicios de
urgencias a los afillados al régimen subsidiado, sin que para ello s& necesite la existencia
de contrato es’peciﬁco‘ni g_enerat conlas EP.S.S. -

Se incluiran, en los casos en los que sé haya contratado con jas E.P.S.S. su reconocimiento
en favor de Ia E.S.E.; los Ingresos provenientes de los Copagos '

4130103 Ehtidad 'Territoriaf- Subsidio a la Oferta - Atencién a vinculados

Se incluyen en esla clasificacion todos los ingresos provenientes de la realizacion de
convenios o contratos de prestacion de servicios con la direccion de salud para garantizar
la prestacion de los servicios de salud a la poblacién pobre identificada no amparada por
los regimenes contributivo ni subsidiado,

41430103 Aportes patronales

Los aportes patronales son las sumas correspondientes 2 los recursos que las entidades
territoriales y sus entes descentralizados, deben destinar como aportes patronales del
sector salud, que se financian con cargo al Sistema General de Participaclones de salud y
deben ser giradas directamente por ia nacién a los Fondos de pensiones y Cesantias,
Administradoras de Riesgos Profesionales y a las Entidades Promotoras de Salud a las
cuales se encuentran afiliados los trabajadores.(Artlcuio 58 Ley 715 de 2001).
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Siguenos en.

Estos recursos que financian ios aportes patronales bajo la figura de aportes sin situacion
de Fondos, se presupuestan de acuerdo con lo asignado en el documento CONPES
correspondiente y se deben registrar por doceavas mensualmente en 1a ejecucién de
ingresos de la fnstitucion,

4430104 Entidad Territorial - Subsidio a la Oferta — Actividades NO POS-S

Se incluyen en esta clasificacion todos los Ingresos provenientes de la prestacion de
servicios a los afiiados al régimen subsidiado - actividades no cubiertas por el Plan
Obligatorio de Salud, concertados con las respectivas Direcciones de Salud.

1130106 Entidad Territorial — Salud Publica - Plan de infervenciones Colectivas

Se incluyen en esta clasificacion todos los ingresos provenientes de la ejecucion de las
acclones de Prevencion de la Enfermedad y Fomento de la Salud, contratados con la
respectiva entidad territorial o con la Direccion Seccional de Salud con recursos de Salud
Pliblica del S.G.P. y las Acciones de Prevencion y promocién que se gontraten con el
Municipio con [os recursos del Regimen Subsidiado.

1430107 Minsalud - Fos’yéa - Reclamaciones - ECAT |

Se incluyen en esta ciésiﬁcacién todos los Ingresos i'prfn.'eniente's de la brestac’lén de
servicios producto de reclamaciones de conformidad con lo expresado en los articulos 167
y 168 de la Ley 100 de 1993

1130108 Minsatud - Fosyga - Trauma Mayory Desplazados

Se incluyen en esta clasificacion todos los ingresos provenientes de la prestacion de
servicios de actividades de trauma mayor y desplazados contratados con ¢l Ministerio de

Salud.
1130109 EPS- Planes Complementarios

Se incluyen todos los Ingresos provenientes de prestacion de servicios a afiliados al
régimen contributivo de la Seguridad Social en Salud, contratados con las Empresas
Promotoras de Salud por concepto de planes complementarios de salud.
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1130110 Empresas de Medicina Prepagada

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacién de servicios a afiliados a
Empresas de Medicina Prepagada, previc contrato con las mismas.

1130111 IPS Privadas

Se incluyen 108 ingresos correspondientes a las conirataciones o convenios realizados por
la institucion con otras instituciones de caracter privado. Prestadoras de servicios de salud.

1430112 IPS Publicas

Se incluyen 10s ingresos correspondientes a las contrataciones o convenios realizados por
ia Institucién con otras instituciones de carécter ptblico, prestadoras de servicios de salud.

1430113 Comparifas de Seguros- Accidentes de Transito

Incluye los ingresos pfovenientes de servicios prestados a personas victimas de accidentes
de trénsito cuyos: vehiculos estén cubiertos por una Péliza de Seguro Obligatorio de
Accidentes de Tréansito (8.0.AT) : B '

1130114 Gompaiiias de Seguros- Planes de Salud |

Se incluyen todos los ingresos provenientes de prestacion de servicios a los afiliados a un
Pian Especifico de Salud, previo contrato con Compafiias de Seguros.

1130115 Entidades de Régimen Especial

Se incluyen todos los Ingresos provenientes de prestacién de servicios a entidades que
tienen un régimen especial de salud tales como Magisterio, |as Fuerzas Armadas, Ecopefrol
antre ofros, previo contrato con las mismas.

4130116 Administradoras de Riesgos Profesionales

Se incluyen todos los Ingresos provenientes de la prestacion de servicios a afiliados a las
Administradoras de Riesgos Profesionales.

4130117 “Usuarios Vinculados” — Cuotas de Recuperacion
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Corresponde a los ingresos provenientes directamente de las personas sin capacidad de
pago identificadas, no afiliadas a la seguridad social en salud, es decir de los vinculados al
sistema, de acuerdo con los porcentajes legalmente establecidos.

1430118 Particuiares

En esta clasificacion se incluyen los ingresos provenientes de personas no afiliadas a
ninguno de los regimenes de la seguridad social, y que tienen capacidad de pago. Se trata
de las personas que pagan las tarifas plenas por la prestacion de servicios de salud.

11302 Venta de Otro Blenes y Servicios

En esta clasificacion se Incluyen los ingresos provenientes de arrendamientos y alquiler de

bienes muebles e inmuebles y la comerciafizacion de mercancias.

1130203-04-05-06 Convenios Nacién, Departamento, Municipio, Otros convenios

Comprende 10s ‘recursos pravenientes de la contratacion de las actividades
correspondientes a los programas que desarrolia el Ministerio de Salud a través de las
respectivas Direcclones Seccionales, Distritales o Locales de Salud.

11303 Transferencias (aportes no ligados a la venta 'défséfr"v‘icios' dé:é?ﬂud)

Comprende los recursos provenientes de la Nacion, Departamentos, Municipios Y
convenios (Empréstitos)que no tienen que ver con 12 prestacion de servicios de salud.

Vigencia anterior - Cuentas por cobrar del afio 2016

De acuerdo con el Articulo 17 de la Ley 1797 de 2016, no sé presupuestan recursos por
cobrar de la vigencia 2016, una vez se realice el recaudo ofectivo de dichos recursas se
realizara su incorporacion al presupuesto de la ESE Hospital

2000 ingresos de Capital

Son los ingresos extraordinarios que percibe la entidad, producto de operaciones
financieras o contables. Se clasifican en:

Recursos del crédito interno 'y Crédito Externo (se incluiran vigencias anteriores).
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Corresponde tambien los: Rendimientos de Inversiones financieras, Venta de activos,
donaciones, recuperacion de cartera y ofros ingresos de capital.

2002400 Venta de Activos
Son los Ingresos generados por a utifidad en la venta de activos de propiedad de la entidad.
Este rubro debe diligenciarse solo en aquellos casos en que exista evidencia de que

cfectivamente se realizara la venta. En todo caso, la gjecucion de los gastos financlados con
ostos recursos quedaré sujeta a la realizacion de la operacién de venta.

2002500 Donaciones

Corresponde a los recursos otorgados en calidad de donacion por personas naturales ©
juridicas, publicas o privadas, nacionales e intemacionales, destinadas al fin estipulado en el
contrato de donacion.

2002600 Recuperacion de Cartera — Afto 2015 y anterfores

Comprende los Ingresos ;Srovenientes del recaudo de las cuentas por cobrar que tlene la
entidad, cuyo 'vencimiento es mayor de un afio (cartera morosa), no incluye vigencia
anterior. S L

Este ingreso no se presupuesta inicialmente, seré adicionado una vez se logre su recaudo
efactivo durante la vigencia.

2002700 Otros Recursos de Capital
Son los demés recursos de capital que no son imputables a ninguno de los anteriores.
A GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Son aquelios que tienen por objeto atender 1as necesidades de las instituciones para
cumplir a cabalidad con las funcionss proplas de su objeto social.

El presupuesto de funcionamiento se clasifica en Cuatro Cuentas que son.

Gastos de Personal
Gastos Generales
Gatos de Prestacion de Servicios
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@ Municipio de Titirlbi ™

Transferencias Corrientes
41000000 GASTOS DE PERSONAL

Son ios gastos que debe realizar ia Institucion como contraprestacion de los servicios que
recibe, sea por una retacion jaboral o a fravés de contraios jos cuales se definen como

slgue:
4010100 Y 1020100 SERVICIOS PERSONALES ASOCIADOS A LA NOMINA

Comprende la remuneracion por concepto de sueldos y demés factores salariales
legaimente establecidos, de los servidores publicos vinculados a la planta de personal, sean
empleados plblicos 0 trabajadores oficiales.

Teniendo en cuenta la importancia econémica de algunos de 1os componentes de este
gasto, se desagregan asli:

1010101 Y 1020101 Sueldos Personal de Némina

Comprende el pago de las remuneraciones a los servidores publicos. Por este ordinal se
debe presupuestar el valor del plan de cargos vigente con el incremento salarial previsto
para la actual vigencia. - : ; N R

1010102 y 1020102 Horas Extras, Dominicales, Festivos y Recargos Nocturnos.

Remuneracién al trabajo realizado en horas adicionaies a la jornada ordinaria diurna 0
nocturna o en dias dominicales y fastivos. Reconocimiento econémico por el trabaje
realizado en horas nocturnas. Su reconocimiento y page estan sujetos a ias limitaciones
establecidas en las disposiciones legales vigentes.

1010104 y 1020104 Otros Servicios Personales Asociados a la némina

Este ordinal comprende los gastos por Servicios Personales Asoclados a la Noémina, que
no se encuentran bajo las denominaciones anteriores, tales como: Bonificacion por
servicios prestados, subsidio de alimentacion, auxilio de transporte, prima de servicios,
prima de vacaciones, prima de navidad, prima de vida cara, otras primas, prima de clima,
gastos de representacion, indemnizaciones por vacaciones o supresion de cargos por
reestructuracion, Bonificacién Especial por Recreacion.
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Estos conceptos deben corresponder a {0 estrictamente autorizado por la Ley y en caso de
que existan otros emolumentos pactados, se deben adjuntar los documentos que los
originan y en un anexo indicar el namero de trabajadores oficiales yfo empleados publicos
peneficiarios y el costo unitario de los Mismos.

1010199 y 1020189 Vigencias Anteriores

por este rubro se deben presupuestar las cuentas por pagar por concepto de Servicios
Personales Asociados a la N&mina de las vigencias anteriores derivadas de COMpromisos
y 6rdenes de pago pendientes a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior y que se
pagaran con cargo al presupuesto de la presente vigencia.

10410200 y 1020200 SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

Son gastos destinados 2 atender la contratacion de personas juridicas para que presten
servicios calificados 0 profesionales, cuando no puedan ser desarrollados con personal de
planta. Asi misiio, incluye 1a remuneracion del personal que se vincule en forma ocasional,
para desarroflar actividades netamente tamporales o para suplir a los servidores publicos
en caso de licencias 0 vacaciones; dicha remuneracion cubrira las prestaclones sociales a

que tenga derecho, asi como las contribuciones a que haya lugar.

Este objeto det gasto comprende las erogaciones por personal supemumerario no incluido
en la planta de cargos, honorarios Junta Directiva, remuneracion por servicios técnicos Yy
jornales, otros honorarios ( servicios de Cooperativa), certificacion para habilitacion.

4010200-1 y 1020200-1 Remuneracion por Servicios Técnicos

Pago por servicios calificados a personas juridicas que sé prestan en forma continua para
asuntos propios de la institucion, los cuaies no pueden ser atendidos con personal de planta
o que se requieran conocimientos especiafizados ¥ astan sujetos al regimen contractual
vigente. (Anexar la relacion de estos coniratos y su valor).

1010200-2 y 1020200-2 Personal supernumerario

Rernuneracion al personal ocasional que la Ley gutorice vincular para suplir a los servidores
publicos en caso de licencias, vacaciones © para desarroliar actividades netamente
transitorias que no puedan atenderse con personal de planta. Por este rubro se pagaréan las
prestaciones sociales y ias transferencias a que legalmente tengan derecho los
supernumerarios. En ningtin caso 1a vinculacion de este personal excedera el término de
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ires (3) meses, salvo autorizacion de acuerdo con las normas legales, Se debe anexar la
relacion de los cargos y 1a asignacion mensual.

10040200-4 y 1020200-4 Otros Honorarios (Servicios de Cooperativa)

Por este rubro se deberan cubrir conforme a los reglamentos, los estipendios a los
servidores profesionales, prestados en forma transitoria y esporadica por personas
naturales o juridicas, para desarrollar actividades relacionadas con 1a atencion de los
negocios o el cumplimiento de las funciones a cargo de la entidad contratante, cuando las
mismas no puedan cumplirse con personal de planta.

1010299 y 1020299 Vigencias Anteriores

Por este rubro se deben presupuestar las cuentas por pagar de Servicios Personales
Indirectos de las vigencias anteriores derivadas de compromisos Yy ordenes de pago
pendientes a 31 de diciembre de la vigencia anterior y que se pagaran con cargo al
presupuesio de la presente vigencia.

1010300 y 1020300 CONTRIBUCIONES INNERENTES A LA NOMINA SECTOR
PRIVADO L | L )

Corresponde a las contr_ibuciones legales que debe hacer la ‘_'e_n't-i'déd como empleadora y
que tienen como base la nomina del personal de planta, destinadas a entidades dei sector
privado.

1010304 Y 1020301 SIN SITUACION DE FONDOS

incluye aquelias certificadas por la E.S.E. para el pago de cesantias, cotizaciones para
Pensiones y Salud, para sef cubiertas por €l $.G.P. para aportes patronales sin situacion

de fondos.
10103011y 1020301-1 Salud

Comprende el valor de las cotizaciones para salud a causarse en el afio, que debe pagar
1a instifucion en su caracter de empieador, liquidados de acuerdo con ia normatividad
vigente, financiados con 10s recursos del S.G.P - Apories Patronales.

1040301-2 y 1020301-2 Pensiones
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Comprende el valor del aporte patronal a causarse en el afio, que debe pagar la institucién
en su caracter de empleador, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente,
financiados con los recursos del S.G.P. - Aportes Patronales.

1040301-3 y 1020301-3 Cesantias

Comprende el valor de las Cesantias a causarse en el afio, que debe pagar la institucién
en su caracter de empleador, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente,
financiados con los recursos del S8.G.P - Aportes patronales.

1010301-4 y 1020301-2 Riesgos lL.aborales

Comprende el vaior de jas Cotizaciones para as Administradoras de Riesgos Lahorales a
causarse en el ano, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente, financiados con los
recursos de! 8.G.P - Aportes Patronales.

1010302 Y 1020302 CON_SITUAC%ON DE FONDOS

Corresponde a las contribuciones no cubiertas por el S.G.P. para aportes patronales sin
situacion de fondos. N -

10103021 y 10203021 Salud

Por este ordina! debe presupuestarse la diferencia que resuite, entre el valor liquidado para
ol afio por concepto de 1as cotizaciones para salud que no Sé alcance a financiar con S.G.P.
~aportes patronales mas el que se genere por efectos de los faltantes que $€ pudieran
registrar en el cruce de cuentas.

1040302-2 Y 1020302-2 Pensiones

Por este ordinal debe presupuestarse la diferencia que resulte, entre el valor liquidado para
e! afo por concepto del aporte patronal a fondos de pensiones que no se alcance a financiar

con S.G.P. —aportes patronales mas el que se genere por efactos de los faltantes que s¢
pudieran registrar en el cruce de cuentas.

4010302-3 Y 1020302-3 Cesantias

Por este ordinal debe presupuestarse ia diferencia que resulte, entre el valor liquidado para
el por concepto de Cesantias gue no se alcance a financiar con 8.G.P. -aportes patronaies
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mas el que se genere por efectos de los faltantes que se pudieran registrar en el cruce de
cuentas. '

1010302-4 Y 1020302-4 Riesgos Laborales

Por este ordinal debe presupuestarse la diferencia que resulte, entre el valor liquidado por
concepto de Riesgos Laborales que no se alcance a financiar con S.G.P. —aportes
patronales méas el que se genere por efectos de los faltantes que se pudieran registrar en
gl cruce de cuentas.

1010302-5 y 1020302-5 Cajas de Compensacién Familiar

Comprende el valor de las Cotizaciones para Cajas de Compensacion a causarse en el
afio, liquidados de acuerdo ¢on la normatividad vigente, (4% de los pagos constitutivos de
salario)

10103099 y,1020399 Vigencias Anterlores

Por este ';ubro se debé_n presupuestar las cuentas por pagar por concepto de
Contribuciones inherentes a la Némina Sector Privado de las vigencias anteriores derivadas

de compromisos y érdenes de pago pendientes a 31 de diclerbre del aiio inmediatamente
anterior y gue se pagaran con cargo al presupuesto de la presente vigencia.

1010400 y 10204b0 'CONTRIBUCIONES INHERENTES A LA NOMINA SECTOR
PUBLICO

Corresponde a 1as contribuciones legales que debe hacer el ente empleador, que tienen
como base la némina del personal de planta, destinadas a entidades del sector publico.

1010402-1 y 1020402-1 instituto Colombiano de bienestar Familiar ICBF

Comprende ei valor de 1as Cotizaciones para el Instituto de Bienestar Familiar a causarse
en ef afio, liquidados de acuerdo con ia normatividad vigente. {3% de los pagos constitutivos
de salario)

1010402-2 y 1020402-2 Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
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Comprende el valor de las Cotizaciones para el Instituto Servicio Nacional de Aprendizaje
a causarse en el afio, liquidados de acuerdo con la normatividad vigente. (2% de los pagos
constitutivos de salario)

Conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 344, ... los acuerdos entre empleadores
y trabajadores sobre los pagos que no constituyen salario y los pagos por auxilio de
transporte no hacen parte de la base para liquidar {os aportes con destino al Servicio
Nagional de Aprendizaje SENA, instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF, Escuela
Superior de Administracion Pablica, ESAP, régimen del subsidio familiar y contribuciones a
la seguridad social establecidas por fa Ley 100 de 1993.

1010499 y 1020499 Vigencias Anteriores

Por este rubro se deben presupuestar las cuentas por pagar por concepto de
Contribuciones inherentes ala N6mina Sector Publico de las vigencias anteriores derivadas
de compromisos y érdenes de pago pendientes a 31 de diciembre del afio inmediatamente
anterior y que se pagaran con cargo al presupuesio de la presente vigencia.

2000000 GASTOS GENERALES

Son los gastos relacionados con la adquisicion de bienes y servicios necesarios para que la
entidad cumpla con las funciones legalmente asignadas y con el pago ‘de:los impuestos y
multas a que estén sometidos legaimente. Para su determinacion se recomienda aplicar las
medidas conducentes a la racionalizacién del gasto. Esta cuenta se clasifica as:

2010100 y 2020100 Adquisicién de Bienes

Corresponde a los gastos relacionados con ia adquisicion de bienes muebles duraderos y
de consumo, destinados a apoyar el desarrollo de las funciones de |a entidad tales como
compra de equipo, compra de equipo médico, odontolégico y de laboratorio, materiates,
Salud Ocupaclonal, mantenimiento hospitalario.....

2020101 Mantenimiento Hospitalario

De acuerdo con lo establecido en e articulo 189 de la Ley 100 de 1993 “Los hospitales
publicos y los privados en los cuales el valor de los contratos suscritos con la Nacién o las
entidades territoriales representen més del treinta por ciento (30%) de sus ingresos fotales,
deberan destinar como minimo ol 5% del total de su presupuesto a las actividades de
mantenimiento de la infraestructura y 1a dotacion hospitalaria”.
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Este objeto de gasto considera el gasto programado para la adquisicion de bienes
tendientes a la reposiclon, conservacion y reparacién de 1a infraestructura y 1a dotacion

hospitalaria.
2020102 Otros Gastos Generales por Adquisicion de Bienes

Corresponden a agueilos gastos generales por adquisicién de bienes, autorizados por
norma legal vigente, que no pueden ser clasificados dentro de las definiciones anteriores,
los cuales deben presupuestarse teniendo en cuenta ios requerimientos minimos de la
institucion en papeleria, material de oficina, uniformes, impresos Y publicaciones, entre
otros.

2010200 y 2020200 Adquisicién de servicios

Comprende la contratacion y el pago a personas juridicas ¥ naturales por 1a prestacion de
un servicio gque complementa el desarrollo de las funciones de la entidad y permiten
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estan a su cargo, asi como los
pagos por concepto de tasas a que estén sujetas las entidades, agrupamos en este rubro
jos siguientes: seguros, impresos Y publicaciones, servicios pablicos,.‘comunicaciones y
transportes, viaticos y gastos de viaje, arrendamientos, vigilancia y aseo, Bienestar Social,
Capacitacion,. estimulos, “incentivos, programas de calid_ad,_jpa'gos a otras IPS, gastos
financieros, incineracion de residuos Hospitalarios. S '

2010200-3.y 2020202-10 Servicios Publicos

Comprende el pago de servicios de acueducto, alcantariflado, recoleccion de basuras,

energia, telefono y demas servicios publicos domiciliarios.
2010200-1,...2020202, Otros Gastos por Adquisicidn de Servicios

Corresponden a los demas gastos generales por adquisicion de servicios, autorizados por
las normas legales vigentes.

2020201 Mantenimiento Hospitalario

Este objeto de gasto considera el gasto programado para el pago de mano de obra
tendiente a la conservacion y reparacién de la infraestructura y la dotaciéon hospitalaria.
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2010300 Impuestos, Tasas y Multas

Comprende los impuestos y demas tributos, multas y contribuciones a que estén sujetas
las entidades. (Impuesto Pradial, Impuesto de vehiculos....)

2010399 y 2020299 Vigencias Anteriores

Por este rubro se deben presupuestar las cuentas por pagar por concepto de Gastos
Generales de las vigencias anteriores derivadas de cOMpromisos y ordenes de pago
pendientes a 31 de diciembre dei afo inmediatamente anterior y que se pagaran con cargo
al presupuesto de la presente vigencia.

3000000 TRANSFERENCIAS CORRIENTES

Son los recursos que transfieren las entidades a ofras instituciones ptiblicas 0 privadas, con

fundamento en un mandato legal. De igual forma, involucra las apropiaciones destinadas a
la prevision ¥ seguridad social, cuando la entidad asume directamente ia atencion de la

misma.

2200200 Pago de Mesadas Pensionales

Pagos que ofectia directamente el organismo 0 entidad por conceptos de némina de
pensionados y jubllados que 1as entidades hacen directamente, en los términos sefialados
en las normas legales vigentes.

De acuerdo con 1o establecido en el articulo 24 de} Decreto 530 de 1904 “ias instituciones
de salud continuaran con la responsabilidad de presupuestar y pagar directamente 1as
pensiones a que estan obligadas, en 08 términos del articulo 242 de la Ley 100 de 1993,
hasta el momento en que se firme el contrato en el cual se establece la goncurrencia para

el pago de la deuda.”.
3200200 Cesantias pago directo

Por este rubro se debe presupuestar en l0s términos del inciso & del articulo 15 del Decreto
2676 de 1993, ef valor estimado de las Cesantias de ios trabajadores ne afiliados que sé
retiren de la institucion durante la presente vigencia fiscal (entre ofros, el pago de las
cesantfas a los profesionales de servicio social obligatorio) y por lo tanto se requiera
efectuar el pago directo de las mismas.

Carrera 20 No.20-28 Teléfono: 57~4- 848-23-44 ext.101Fax: 57-4~ 848-27-60
Cotreo electrénico! alcaldia@titiribi-antioguia.gov.co
Pagina web: httpt/ /“ww.titiribi—antioguia.gov.co
Cédigo Postal: 055850

@ Munlciplo de Titiribi B @MTITIRIBIANT

Pagina 17 de 19



TR, DE LA GENTE Y PARA LA GENTE!

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
MUNICIPIO DE TITIRiBI
NIT 890980781-7
ALCALDIA

Siguenos en:

3300100 Sentencias y conciliaciones

Son pagos que deben hacer las instituciones ¢omo efecto del acatamiento de un fallo
judicial, de un mandamiento ejecutivo 0 una concitiacion ante autoridad competente, en los
gue se le condene U ordene resarcir un derecho a terceros.

3300000 Otras Transferencias Corrientes

Comprende las partidas con destino a instituciones que no son prestadoras de servicios de
salud, pero que en concordancia con las normas legales vigentes, deben financiarse con
recursos de salud, por tener objetivos relacionados o esenciales para el normal
funcionamiento de Ia infraestructura de prestacion de servicios, no contemplados
anteriormente.

3299998 y 3399999 \_figencias Anteriores

por este rubro se deben presupuestar las cuentas por pagar por concepto de
Transferencias Cofrientes de las vigencias anteriores derivadas de compromisos y Grdenes
de pago pendientes a 31 de diclembre del afio inmediatamente anterior y qué se pagaran
con cargo al presupuesto de la presente vigencia. L e Tl

B GASTOS DE OPERACION COMERCIAL
5000000 Gastos de Comercializacion:

Son gastos que realizan las Empresas para adquirir bienes Y servicios que se desiinan a la
comerciallzacién.

C SERV!ICIO DE LA DEUDA

Para la programacion del servicio de la deuda tanto interna como externa, s€ debhe
considerar primero el tipo de acreedor y segundo los montos que corresponden al pago de
la deuda en si y los demas gastos generados por ja misma. Estos aspectos se derivan
directamente de los aspectos pactados en el respectivo contrato de crédito.

En los casos en que el credito atn no ha sido contratado, pero se cuenta con un cupo
autorizado, de! cual se espera tener desembolsos en la vigencia que se programa y en las
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